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CALIFICATIV OBTINUT IN PERIOADA EVALUATA

CRITERII CARE TREBUIE iNDEPLINITE DE CATRE CANDIDAT

Perioada evaluati: 01.09.2016 — 31.08.2021
Punctajul este acordat numai pe baza actelor doveditoare.
Candidatul trebuie si aibi calificativul ,Foarte bine” in fiecare an scolar din perioada evaludrii.
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Nt Punctai Punctai Punctaj | Punctaj Punctaj
£ Criteriile generale/subceriterii unc. a unctaj Inspector [Comisie de Comisie de
crt. maxim |autoevaluare oy
gcolar | evaluare | contestaju
1. [Criteriul activititilor complexe cu valoare instructiv-educativi 90 )
a) Rezultate deosebite obfinule n pregitirea prescolarilor, materializale n progresul copiilor pe domenii de 10

dezvoltare, inregisirate in Figa de apreciere a progresului copilului preseelar fnainte de intrarea in clasa pregititoare, ¢a 0
confirmare a parcurgerii cocrente si cu consecven(d a curriculumului pentru educalic timpurie In vigoarc si a atingerii
obicctivelorfelementelor de competenii menijionate in acesta, revultaic deoscbite oblinute in pregitirca elevilor
materializate In progresul elevilor la clasa sau in rezultate ale elevilor la clasé, la testari §i examene nationale de sfirgit de
ciclufrezultate oblinute cu clasa gi individual la disciplinele de specialitate din invilimantul tehnologic si vocationat, pe
baza datclor slatistice de la nivelul unitatii de invatamant, ca o conlirmare a atingerii obicctivelor/compelentelor specifice
impuse de curriculumul scolar fn vigoare, respectiv rezullate deoschite in activitali specifice de consiliere psihopedagogica
$i de management al vielii personale gi al caricrei in scopul imbunatatirii performantelor geolare, de reducere a abandonului
scolar si de crestere a frecventci elevilor la cursuri, in activititi de facilitare a procesului de incluziune gcolard §i in
remedierea limbajului si comuniearii cu impact in integrarea scolard gi sociald a copilului

e a.1. rezaltaie deosebite oblinute T pregatirea prescolarilor/elevilor materializate in progresul preseolarilor/elevilor la
clasi — Sp

Progresul prescolarilor/clevilor la clasi: intre 60.00% — 85.00% din numirul clevilor — (0,50 p/an) - 2,5 p

Progresul prescolarilor/elevilor la clasa: intre 85.00% — 100% din numirul elevilor — (1 p/an) - 5p
a.2. rezuliale ale elevilor la clasd — §p

Procent promovare la clasi: intre 60.00% — 85.00% — (0,50 p/an} - 2,5p

Procent promovare la clasd: intre 85.00% - 100% — (1 pfan} - 5p
a.3. rezultate ale clevilor la testdri si examene najionale de sfirgit de ciclu — 6p

Procent de promavare la testiri/examenc nationale: intre 60.00% — £5.00% (0,60 p/an)-3p

Procent de promaovare la testiri/examene najienale: intre 85.00% — 100% — (1,20 p/an)-6p
e a.d. rezuliate deosebite T activitili specifice de consilicre psihopedagogicd si de management al vietii personale §i al

carierci n scopul fmbundtagirii performantelor scolare, de reducere a abandonului scolar si de crestere a frecveniei
clevilor la cursuri sau in activitai de facilitare a procesului de incluziune seolard gi in remedicrca limbajului si

comunicarii eu impact in integrarea scolard si sociald a copilului - {1 pfan) - Sp
Noti: punctajele se pot cumula, in limita maximi de 10 p.
Documente justificative, dupa caz:
s o singurd adeverintd din carc si rezulie progresul clevilor la clasd pentru [ecarc an din perivada cvaluatd,
cliberati de director, pe baza datelor statistice de 1a nivelul unitatii de nvatimant,
e o singurd adeverin{i din care sa rezulte promovarea la clasa/la testari si examene nafionale, eliberatd de director,
pe baza datelor statistice de la nivelul unitdii de nvitamant.
s o singurd adeveringd din care sa rezulte activifile specifice a4

2712




bYRezuliate deosebite obfinute M pregititea prescolarilor/elevilor din categorii dezavantajate (preseolari sau elevi cu 12
cerinie educationale speciale din Invitimantul special, integrali in tnvaAméantul de masé, copii din familii moneparentale,
copii in plasament, copii crescuti de rude, copii din comunitili sirace/comunitagi izolate, pirinti plecati in striinatate, copii
scolarizati la domiciliu sau in spital, capii cu HIV ete.)
e peniru rezullatele obfinute in pregitirca elevilor care sc incadrcaza n cel putin una dintre categoriile
dezavaniajate mentionate - 3 p/ an
Noti 1: Se acorda punctaj numai pentru elevii din clascle la care a fost ncadrat cadrul didactic.
Nota 2: punctajele se pot cumula, Tn limita maximi de 12 p.
Documente justifieative - copii dipleme conform cu originalul sau adeverinje.
¢)nitierea sifsau aplicarca la grupd/clasa a unor metode, procedee si lehnici de abordare a predarii-invairii-cvalugrii 10

inovalive, preluate din cercetarea educationald de profil, promovate in cadrul unor proiecte cu finanjare externd (inclusiv
schimburi de experientd sau mobilitafi), al unor proiccie la nivel judetean (in parteneriat cu institutii de invitimant superior
de profil sau organizaii neguvernamentale cu experienta relevanti in domeniu) gifsau promovate de MLE. la nivel national,
prin serisorile melodice, respeetiv in activitatea de consilicre psihopedagogici/de interventie logopedica a unor metode,
procedee §i tehnici inovative
¢.1. inifierea‘aplicaren fa clasi a unor procedee §i tchnici de abordarc a predirii-inva{arii-evalurii inovative Insugite In
urma participarii in cadrul unor proicete cu finanfarc externa

s aplicare/initicre proicct- Sp/activitate

»  schimb de experienta-5p/ activitate
c.2. initierca/aplicarea la clasa unor metode, procedec §i fehnici de abordare a predarii-invitdrii-cvaludrii inovative
tnsusite fn urma participdrii in cadrul unor projecte promovale de M.I5.C, la nivel national

e aplicare/initiere projcct- 4p/activitate

s schimb de cxperientd-4p/ activitate
¢.3. aplicarea unor metode, procedee §i (chnici de abordare a predirii-invildrii-evaludrii inovative insusite in urma
parliciparii in cadrul unor proiecte la nivel judetean

e aplicare/inilicre proiccl- 3p/factivitate

s comisic metodicd — 2 p/ activitate

»  cere pedagogic — 3p/ activitate

s schimb de experientd-3p/ activitate
Documente justificative: adeverinfe din care sa rezulte initicrea, aplicarca metodelor, procedector si tehnicilor de abordare
a predrii-invatarii-cvaludrii inovalive in cadrul unor lectii demonstrative sustinute in comisia metodicd/cercul pedagogic,
cliberate de unitatea de Inviitimani (in adeverin{a se va preciza denumirea pro icctului, titlul activitafii/lectici sutinute, copic
de pe procesul-verbal al comisici metodice/cercului pedagogic).
Notd 1: Pentru activititile/lecjiile demeonstrative sustinute de cadrul didactic in cadrul cereului pedagogic, adeverinjele
cliberate de unitatea de invitamant vor i avizate de direclor si responsabilul cereului pedagogic.
Noti 2: punctajele se pol cumula, in limita maximi de 10 p.
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d) Performante dovedite in pregatirea prescolarilor si clevilor distingi Ia olimpiade scolare si/sau concursuri de profil corelat 7
cu diseiplina predati, materializate prin objincrea premiilor I, 11, 111, men{iunilor/premiilor gi mengiunilor speciale la etapa
judeleani si a municipiului Bucuresti‘seclor/interjudeteani/nationali/internationald, incluse in programul de aclivitai si In
calendarul inspectoratului scolar/M.E. si/sau pregdtirca loturilor olimpice de clevi
o perlormante la nivel judetcan - 2,5 p
Locul [ -1 p.
Locul IT-0,50 p.
Locul Il -0,25 p
Mentiuni-0,25 p.
e performante la nivel interjudetcan - 2,5 p
Locull=1p.
Locul 11 — 0,50 p.
Locul IT—0,25p
Mentiuni-0,25
»  perlormanie la nivel national/international =2 p
Tocul [ —0,25 p.
Locul 1T - 0,25 p.
Locul I -0,25p
Mentiuni-0,25 p.
Documente justificative: copii - diplome conform cu eriginahul, cu precizarca numelui cadrului didactic care a pregitit
clevul {in cazul in care pe diplomi nu este precizatl numele prolesorului coordonator, este necesara certificarea de cétre
directorul unititii de Tnvitamant).
Notii: Punetajele se pot cumula in limitd maxima de 7 punete.
¢) Rezultate deoscbite objinute in centrele de cxcelent, in centrele de resurse pentru educaie i dezvoltare, in centrele 10

multifunciionale pentre cducaic timpuric, cerlificate de inspectorul de specialitate/organizatia coordonatoare, §i/sau
rezultate deosebile objinute cu prescolarii sau clevii cu cerinfe educajionale speciale sifsau talburdri de nvatare, certilicate
de directorul unititii de Invatamint/inspectorul de speeialitate sau directorul centrului judelean de resurse si asistentd
educational/Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse i Asisten(a Educationala

ef. rezultatele deosebite obiinute fn centrele de excelentd certificate de inspectorul de specialitate/organizagia

coordonatoare — (2 pfan)
sifsau

e.2. rezuliale deoschbite obfinute cu clevii cu cerinte educationale speciale gi/sau wlburiri de tvitare, certificate de
directorul unititii de fnvatimant/inspectorul de specialitate sau directorul Centrului Judetean de Resurse §i Asistentd
Fducationald — (1 p/an)
Documente justificative:

+  documente din carc si reiasa rezultatele deoscbite obfinute fn centrele de excelenta (diplome, adeverinie);

e documente din care i rciasa rezultatele deosebite oblinute, certificate de directorul unitiii de invitimént sau

avizate de directorul Centrului Judetean de Resurse i Asistenta Bducationald;

Notii: punctajele sc pol cumula, n limita maximd de 10 p.
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0 Participarea, in calitate de membru al comisiel de evaluare/organizare, fa olimpiadele si concursurile de profil, clapele 8
pe scctor, judetenc, interjudeienc, nationale si inlernationale incluse in programul de activitdti si in calendarul
inspectoratului scolar/M.E.
+  presedinte/vicepresedinte/membru al comisiei do organizare/evaluare olimpiadi/concwrs international - 3 p/
activitate
e presedinte/vicepresedinte/membru al comisici de organizare/cvaluare olimpiadd/concurs national - 2 P
activilale
o presedinte/vicepresedinte/membru al comisici de organizarc/evaluare coneurs intetjudetean - 1,5 p/ aclivilale
o presedinte/vicepresedinte/membru al comisicl de organizare/evaluare olimpiadd/concurs judetcan — 1 p
activitate
s asistent - 0,50 p/activitate
Notii: punctajele sc pol cumula, in limita maxima de 8 p.
Documente justificative: adeverinte/decizii eliberate de Inspeetoratul Scolar sau scoala organizatoarc/copie decizie
conform cu originalul de consliluire a comisiei
&) Implicarc in activitalea de tratare diferentiati a prescolarilos/elevilor din grupele/clascle cu regim simultan/alternative 12
educalionale §i/sau in implementarea activitiiiilor de fnvatare remediald, ca activitale neremuneratd
g.1. implicarca in activitate de tratare diferentiata la clasele cu regim simulian — 2 p/an
g.2, implicarea Tn activitale de tratare diferentiati la clasele din alternativele educationale 2 p/an
2.3, implicarea in implementarea programelor activitdtilor de invitare remediald. — 2 p/an
Notii: punctajele se pot cumula, In limita maxima de 12p.
Documente justifieative: adeverinie sifsau alie documente justifieative conform cu originalul din care s reiasa implicarea
in aclivitatea de tratare difcrentiatd, activititilor de invitare remediald
h)Implementarea unor  proiecie educationale inovaloare, recunoscute si aprobate Ia nivel 10

local/judetean/interjudetean/national/international {in domenii precum: educaic parentald, educatic ecologica, educatie
peniru sinitate, educatic financiard, educatic emotionald, educatie incluzivd, educatic remediali - inclusiv prin claborarca
si operationalizarca planurilor individualizate de Tnvétare, cducatie interculturald, cducagic pentru migeare ete.} si/sau
implicarca in implementarea programului "Scoala dupd scoald” ca activilale neremuneratd, respectiv a programului "A
doua gansd",
h.1. proiccte educationale inovatoare recunoscute si aprobate la nivel:

s internajional — 6 p/proiect

e national — 5 p/proiect

« interjudetean — 4 p/proieet

+  judefcan — 3 p/proicct

s local -2 pfproicet
h.2. implicarca in implementarca programului “Scoala dupi scoalf” ca activitate nerenumeratd sau ,,A doua sansa” — 2
p/an
Not#: punctajele se pot cumula, I limita maximd de 19 p.
Documente justificative: adeverintd gi/sau alie documente justificative conform cu originalul
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i) Participarea, Tn calitate de autor/coaulor, 12 claborarea de manuale scolare aprobate de MLE., sau la traducerea de manuale 11
scolare din limba romind intr-o limbd a minotitfii nationale, care arc invatimént cu predare in limba maternd, sau la
coneeperea unor resurse educationale deschise/auxiliare curriculare penteu disciplinele de studiv/mijloace de invatamant,
oferite gratuit pentru a asigura accesul elevilor, pro fesorilor si parintilor la maleriale cducationale de calitate®
i.1. Autor/coautor, la elaborarca de manuale scolare aprobate de M.E.-9 p
i.2. Evaluarea/reevaluarea proiectelor de manuale scolare/traducerea de manuale scolare din limba roménd intr-
o limba a unei minoritdti nationale -9 p
i.3. Participare, ca formator national, la sesiunile de formare din cadrul Programului de formare continui pentru
expertii evaluatori de manuale -5 p
i.4. Elaborarea/evaluarea auxiliarelor curriculare; elaborarea, la cererea Ministerului Educatiei/inspectoratului
scolar, unor lectii pentru clasele gimnaziale (la disciplinele fara manuale scolare la inceputul anului gcolar)
-8p
i.5.Resursa educationalda publicatd in format clectronic pe platforme cducalionbale destinate clevilor/mijloace de
inviitimint - 4 p
Obs. La punctul 1.i), in situatia in care punctajele acordate la suberiteriile i.1) — .6) este mai mare de 11 puncte, s¢
acordi punctajul maxim de 11 puncte
Documente justifieative: adeverinia eliberatd de M.E. /18] sau copii certilicate conform cu originalul de pe documenicle
claborate la nivel national, en mentionarca numelui cadrului didactic
Noti: punctajele se pot cumula, in limita maximd dellp
Total eriteriul 1 max. 90p
2. | Performanie deosebite in inovarea didactici/management edueational 40
a) Contributie la implementarea reformei curriculare la nivel national/judetean, prin claborarca/participarca la elaborarea 5
de programe scolare, regulamente, metodologii, proceduri, studii/cereetiri in domeniu, la nivel national/judetean
Elaborarea/ participare 1a elaborarea de:
s programe scolare — 2,5 p/eontributic
«  regulamente — 2,5 p /eontributic
¢ mctodologii — 2,5 p /contributie
¢ proceduri — 2,5 p feontributic
e studiifcercetdri in domeniu — 2,5 p/eontribntie
Documente justiticative: adeverinfa eliberatd de MEC /ISJ sau copii certificate conlorm cu eriginalul de pe documeniele
claborale la nivel national, cu mentionarea numelui cadrului didactic
Nota: punctajele se pot cumula, Tn limita maximi de 5p
2

b) Organizarea/participarea ca speaker la sesiunile online de indrumare si consiliere organizate de Ministerul
Educatiei si Centrul National de Politici si Evaluare in Educatie/sesiunile grupurilor de lucru pentru
Curriculum National

Notii: punclajele se pot eumula, In limita maximé de2p

Documente justiticative: adeverinta cliberatd de 1SJ7 la nivelu] unititii de Invaldmant sau copii certificate conform cu
ariginalul de pe documentele claborate ta nivel judetean/local, cu mentienarca numelui cadrului didactic
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¢) Elaborarea/participarca la elaborarca de tndrumatoarc/ghiduri metodice, suporturi de curs avizate de inspectoratul scolar
sau de M., articole In revisie/publicatii de specialitate, nregistrate cu ISBN/ISSN.

¢.1. claborareaiparticipare la elaborarca de indrumateare/ghiduri metodice avizate de inspecloratul  scolar sau de M.E. -
4 pfindrumitor sau ghid metodic

¢.2. claborarca/participare la ¢laborarca de suportuti de curs avizate de inspectoratul scolar sau de M3, — 4 p/suport de
curs

¢.3. claborarea/participare la clahorarea de arlicole in reviste/publicatii de specialitate — 3 p/articol/publicatic de
specialitate, nregistrate cu ISBN/ISSN

Noti: punctajele se pot cumula, i limita maximi de 4p

Documente justificative: copii conform cu originalul de pe ghid, articol, adeverinie pentru certificarea claborarii
suportului de curs avizat

d) Implementarea/coordonarea activitatilor la nivel national/judetean a activitatilor din cadrul Programului TV
Telegcoald  Prolectarea/prezentarea materialelor/lectiilor  in  cadrul  emisiunilor TV~ Telescoald
Realizarea/participarea la realizarea de softuri educationale in specialitate, platforme de e learning pentru
sustinerea progresului scolar, avizate de Ministerul Educatiei
e d.1. Implementarca/coordonarca la nivel national/judetean a activitatilor din cadrul Programului TV Telescoald
—dp
e (.2, Proicclarca/preventarea materialclor/lectiilor in cadrul emisiunilor TV Telescoald — 1p/lectic

»  d.3. Realizarca/participarea la realizarea de sofluri educationale in specialitate, platforme de e-learning pentru
sustinerca progresului scolar, avizate de Ministerul Educatici — 2p/soft educational/platforma c-learning

Notii: punctajele se pol cumula, in limita maximi de 4 p.
Dacumente justificative: adeverinic si alte documente justificatic conlorm cu originalul/DVID/CD care si confina sofivl

cducational

¢) Activitatea de formator in formarea continui a personalului din nvitamént, de formator national pentru
constituirea corpului de profesori evalvatori pentru examene, activitatea sustinutd in cadrul cercurilor
pedagogice in vederea promovirii accesului la o educatie de calitate pentru toti
o cl. aclivitale de formator national pentru constituirea corpului de profesori cvaluator — 2,5p/eurs de formare
+  ¢.2, formator in alte programe de formare continud acreditate/avizate de Ministerul Liducajici — 2,5p/curs de
formare
e o3, activilatea sustinutd in cadrul cercurilor pedagogice In vederea promovirii aceesului la o educatie de calitate
pentru toti — 1p/activitate
Notii: punclajele se pot cumula, in limita maximd desSp.
Documente justificative: adeverinie si/ sau alle documente justificative conform cu originalul
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f) Activitatea in cadrul comisiilor de etica, comisii parilarc/de dialog social, comisii do cvaluare si asigurare a calitatii in 5
educatic, comisii de control inlern managerial, comisii de sinatate si securitate fn muncé, comisii PST §i situatii de urgenta,
aclivitate T calilate de membru Tn comisiile de ocupare a posturilor didactice vacante la nivel judetcan/al municipiului
Bucuresti, activitatea de coordonator al centrului judefcan de asisienld psinopedagegica (CIAPYcentrul logopedic
interscolar (CLI), activitate n organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate federafiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate inva{Amant preuniversitar/semnatare ale contractului colectiv de munei la
nivel de sector de activitate nvaiimant preuniversitar, precum si in cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice
la nivel local/judejean/mational/international.
Activitatea de membru in:

*  comisii de clici - 1p/an

s comisii paritare/de dialog social — 1p/an

s comisii de evaluare si asigurare a calitii{ii in educatic - 1p/an

e comisii dc sandtate §i sccuritate in munci — Ip/an

s c¢omisii P.S.L si situatii de urgen{i — 1 p/an

e membru in comisiile de ocuparc a posturilor didactiee vacanie la nivel judelean — 1 p/an

+  coordonator CJAP —1 p/an

»  coorodnator CLI—1 p/an

¢ organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de

seetor de activitate nvatamant preuniversitar — 1p/an

»  asociafii profesionale ale cadrelor didactice la nivel local/jude(can/national/ - 1p
Noti: punclajele se pot cumula, in limita maximé de 5p

e Documente justificative: adeverinie / copii decizii conform cu originalul
&) Activilatea de metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate de la nivelul inspectoratului scolar, coordonator 4
de cerc pedagogic, certificatd, dupi caz, de inspectorul de specialitate si de inspectorul scolar general sau de director.

» melodist —1pfan

s membru in consiliul consuliativ de specialitate de la nivelul inspectoratului scolar 1 p/an

s coordonator de cere pedagogic — 1 p/an
Noti: punctajele sc pot cumula, in limita maximd de 4 p
Documente justificative: adeverinie cliberate de ISJ Mureg/decizie.
h) Activitate desfaguratd, la solicilarea Ministerului Educatici, n cadrul Comisici Nationale/Judetenc de Specialitate, al 10

unor comisii tehnice/grupuri de fueru pentru elaborarca unor acte normative/administrative, pentru claborarea/revizuirca
programelor/subicctelorfestclor de antrenament pentru simularile/evaludrile/fexamenele/concursurile nationale, respectiv
al unor comisii de evaluate conslifuite la nivel national/al Ministerului Educalici, In calitate de reprezentant desemmnat de
catre comisiile nationale de organizare §i desfasurare a examenelor nationalc, traducerca varianiclor de subicete pentru
examencle pafionale; activitale in calitate de membru al Corpului de Experfi al Corpului de Conirol din Ministerul
Educatiei; activitate des(3suratd, la solicitarea inspectoratului seolar, pentru sustinerca lectiilor on-linc demonstrative
Activitate de membru:
e in cadrul Comisici Nationale/Judejene de Specialitate, al unor comisii {ehnice/grupur de lucru pentru elaborarea
unor acte normative/administrative — 2p
¢ in calitatc de reprezentant descmnal de citre comisiile nationale de organizare si desfisurare a cxamenclor
nalionale {delegat Ministerul Educalici) — 1p
e wraducerea varianielor de subicete pentru examenele nafionale — Ip/subicct
s claborarea/revizuirea programelor/subiccielor/iesiclor de antrenament pentru
simulirile/evaluarilefexamenclefeoncursurile nationale - 1p/ program/subicet/iest
+  membru al Corpului de Iixperti al Corpului de Control din Ministerul Educatiei; — 1p
s aclivitate deslasuratd, la solicitarea inspecloratului scolar, pentru sustinerca lectiilor on-line demonstrative —
I p/activitate
Notii: punciajele se pot cumula, in limita maxima de 10 p.
Docwmente justificative: adeverinte / copic decizic conlorm cu originalul
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i) Participarea cu comuniciri la simpozioanc, conferinie #onale, judelene, nationale si/sau internationale, cursuri de
perfectionare In domeniu sau in management educational, dovedite prin documente oficiale ale manilestirii $i care
demonstreaza performantele deosebite ale cadrului didactie in inovarca didactica.
i.1. parliciparca cu comunicari la simpozioane, conftrinie
¢ lanivel zonal/judetean — 0,25p/participarc
¢ lanivel national — 0,50 p/participarc
« lanivel internalional — 1 p/participare
i.2. cursuri de perfeetionare in domeniuv sau in management cducational — 1 p
Notii: punctajele se pol cumula, in limita maximi de 1 p
Documente justificative: adeverinie / certificate/ diplome conform cu originalul

Total criteriul 2

max. 40p

Activititi extracurriculare si implicarea in proicete (inclusiv proiecte cu finanfare europeand nerambursahild:
Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontalicre, Banca Mondiald si altele similarc)/programe de formare
profesionalil

15

a) Implementare/coordonare/participare Ia proiecte/programe de formare profesionala**,
a.1. implementare/corodonare proiccte/programe de fommare profesionala—maximum 5 puncte
a. 1.1, proiecte:

¢  coordonator/ membru in echipa de management a unui proicet cu [inantare europeand/ nationali -5 p /

proicet

e expertin cchipa de implementare a unui proiect cu finantare curopeani/ nalionala — 3 p /proicet

¢ membru in cchipa de elaborare a unui proieet cu sau fara finantare — 2 p/ proiect;
a.1.2. programe de formare:

e membru in cchipa de initiere (scricre) de programe de formare profesionald acreditate — 3 p/program;

o membru in cchipa de initicre (scrierc) de programe de formare profesionala avizate M.E.C. -2 p/ program,
a.2. participare la proiccie/programe de formare profesionald — maximum 3 puncte

e 1,5 p/ proicct/program
Notii: Punctajele pentru a1 sc pot cumula, fn limitd maxima de S punete;
Punctajele pentru a.2 sc pol cumula, in limiti maximi de 3 puncte,
Punetajele acumulate pentru a.1 si a.2 nu pot depasi § puncte
Documente justificative:
e adeverintd si/sau alte documente conform cu originalul din care si reiasé denumirea proicctului, categoria de proiect
(finantat, nefinantat}, calitatea de initiator i /sau participant;

adeveringd sisau alle decumente conform cu originalul din care sil reiasa denumirea pregramului de formare, tipul de
program (acreditat, avizat), calitatea de iniliator si /sau participant.
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b) Implementare/coardonare/participare la proiecte 7onale, judefene, najionale sau internationale care vizeazi domeniul 5
activitafilor extragcolare §i care sunt relevante din perspectiva prevenirii g combaterii abandonului scolar si a pardsirii
timpurii a scolii sau pentru dezvoltarca personald a pregeolarilor/elevilor profesionala®**
b.1. implementare/coordonare proiecte— maximum 5 puncte;
s lanivel inernational — 5 p/proiect
s lanivel national — 4 pfproicct
+  lanivel interjudelcan — 3 p/proicet
« lanivel judeican — 2,5 p/proiect
e lanivel local — 1 p/proieet
b.2. patticipare la proiccte — maximum 3 puncte;
s lanivel international — 3 p/proiect
o lanivel national — 2,3 p/proiect
« lanivel interjudeican — 2 p/proiect
¢ lanivel judetcan — 1,50 p/proiect
e lanivel local — 1 p/proiect
Not#: Punelajele pentru b.1 se pol cumula, in limitd maximi de 5 puncte;
Punctajele periru b2 se pot cumula, n limitd maximii de 3 puncte.
Punetajcle acumulate pentru b.¥ si b.2 nu pot depilsi § punete
Docnmente justificative: adeveringe, decizii, diptome sau alle documente justificative conform cu originalul.
¢) Participarca la aclivitifi de voluntariat, inclusiv participarea la activitatile din cadrl Strategiei nationale de aciune 4
comunitara, indrumarea de formatiunifansambluri de elevi cu activitai in domeniul artistic/programate/modelarc/robotica,
performante dovedite In pregitirea clevilar la concursuri cultural-artistice, tehnico-stiingifice si sportive ete.
.1, activitali de voluntariat, inclusiv participarca la activititile din cadrul Strategiei nationale de actiune comunilard —
Ip/activitate
¢.2. indrumarca de formagiuni/ansambluri de elevi cu activitali in domeniul artistic/programare/modelare/ roboticd —
Lp/activitate
e.3. perfomanie dovedite fn pregatirea clevilor la coneursuri cultural-artistice, tehnico-gtiintifice si sportive — I p/activitate
Not#i: punctajele se pot cumula, in limita maximd dedp
Documente justificative: adeverinie, copii diplome conform cu originalul cu menfionarca numelui cadrului didactic
indrumétor elc.
d) Inifierea/organizaren/participarca la schimburi de cxperientd cu alic unititi de invaimant, refefe sau proiecte 1
interscolare.
e inifiere — 1 p/ schimb de experienid
s organizare — 1 pf schimb de experienid
»  participarc — 1 p/ schimb de experientd
Nota: punctajele se pol cumula, in limita maxima delp
Documente justifieative: adeverinia eliberatd de institugia implicatd fn schimbul de experientd si/ saw alte documente
ustificative conform cu originalul,
Total eriterint 3 max. 15p
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Criteriul privind contributia la dezvoltarea institufionala

a) Atragerca de fonduri curopene in cadrul unor proiecic cu [inan{are curopeand nerambursabila (Lrasmus+, POSDRU, 2
POCU, transirontalicre, 3anca Mondiala gi altele similare), de alte {inaniéri extrabugetare pentru unitatca de Tnvatamant,
centre de documentare si informare, laboratoare cte., avind ca elect creglerea calititii activitatii institujionale §i a procesului
de predare-inviijare-cvaluare, fncadrarea in bugetul alocat calculat conform formulei de [inanjare
a.1. atragerea de fonduri europene in cadrul unor proicele cu finantare curopeand nerambursabild (Erasmust, POSDRU,
POCU, transfrontaliere, Banca Mondiali si altele similare) — 1 p/proicet
a.2. atragerea de finan{dri extrabugetare pentru unitatea de TnviEmant, centre de documentare §i informare, laboratoare
cic. — | p/proieet
Notd: punctajele se pot cumula, in limita maximi de 2p.
Documente justifieative: adeverine, alte documente justificative conform eu originalul
b} Lixistenta unui progres semnificativ in privinga dotdrii spatiilor unita(ii de invajimint. a mijloacelor de nvitamant §i a 2
allor resutse cducationale, conform nevoilor comunititii scolare (beneficiari ai educatici, cadre didactice §i personal
administrativ) si {intelor de dezvoltare stabilite prin proicctul de dexvoltare institujionali
b.1. dotarea spatiilor unititii de invitamant —1 p/activitate
1.2, mijloace de invalimint gi alte resurse educalionale — 1 p/activitate
Nota: punctajele se pol cumulka, in limita maxima de 2p.
¢) Participare si implicare in activitatea comisiilor si consiliilor la nivel de unitate/institutic/local/judetean/nagional, precum 1
sifsau n realizarca de parieneriate instilujionale in concordantd eu nevoile comunititii seelare gi cu (intele stabilite, cu
efecte povitive in domeniul in¢luziunii sociale si dezvoltarii durabile, inclusiv in calilate de observator
c.1. participare si implicare in comisii §i consilii la nivel:

« nalional — 1 pfactivitate

¢ judeiean — 0,75 p/activitate

+  local — 0,50 p/activitate

e upilate, institutic — 0,25 p/activitate
.2, realizarea de parteneriate institufionale — 1 p/ partencriat
Noti: punctajele se pot cumula, in limita maximi de 1p.
Documente justifieative: adeverina si / sau documente justificative cerlificate de dircctorul unitdtii de Invagamant

Total eriteriul 4 max. 5 p
150

PUNCTAJ TOTAL

Aprobati in Comisia Paritari de la nivelul [SJ Mures din data de 19.04.2022
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* La punctul 1.i), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile i.1) - i.5) este mai mare de 11 puncte, se acorda punctajul maxim de 11 puncte.
** a punctul 3.a), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile a.1) - a.2) este mai mare de 5 puncte, se acordi punctajul maxim de 5 puncte.
#*% | a punctul 3.b), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile b.1) - b.2) este mai mare de 5 puncte, se acordd punctajul maxim de 5 puncte.

NOTA (extras din PROCEDURA OPERATIONALA privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic de predare, de conducere, indrumare
si control, personal didactic auxiliar, Sesiunea 2022)
. Dosarul cuprinde documentele prevazute la art. 9 alin. (2) din metodologie, numerotate pe fiecare pagina si consemnate n opis. Documentele din dosar nu se introduc in folii de plastic, nu
se leagi cu spirald, ci se pun in dosar / biblioraft.
Dosarul cuprinde:
a) Opisul dosarului, in doud exemplare, dintre care unul se restituie candidatului, cu semnitura sa si a conducerii unitatii/ institutiei de invatimint, fn care sunt consemnate documentele
existente, cu precizarea paginilor aferente;
b) cererea-tip, elaborati de inspectoratul scolar, in care candidatul isi precizeaza optiunea;
¢) adeverintd/adeverinte cu calificativele din anii scolari evaluati;
d) adeverintd de vechime;
e) fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit elaboratd de inspectoratul scolar, la categoria de personal didactic la care candideaza, cu punctajul completat la rubrica (auto)evaluare;
f) raportul de activitate, pentru perioada evaluati, ce trebuie s respecte ordinea criteriilor/subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare si si contind trimiteri explicite la documentele justificative
din dosar;
g) declaratia pe propria raspundere, prin care sc confirma ¢ documentele depuse la dosar apartin candidatului §i ca prin acestea sunt certificate activititile desfasurate, conform Anexei nr. 4;
h) documentele justificative, grupate pe criteriile si subcriteriile din fisa de (auto)evaluare pentru gradatic de merit elaborati de inspectoratul scolar, la categoria de personal didactic la care
candideazi. Dosarele se predau in format fizic.
2.Pe prima coperti a dosarului/pe pagina de gardi vor fi inscrise urmitoarele informatii:
- numele, initiala tatdlui si prenumele candidatului, cu majuscule;
- unitatea de invatamant;
- postul didactic/catedra pe care este incadrat;
- categoria de personal pentru care candideaz (personal didactic de predare, disciplina / personal didactic de conducere/indrumare si control).
3. Candidatul are obligagia:
a) s respecte ordinea criteriilor §i subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare la indosarierea documentelor justificative si paginatia din opisul intocmit in numerotarea paginilor (sa
organizeze piesele precizand, pe eticheta corespunzatoare fiecirei anexe, numirul criteriului si al subcriteriului);
b) Documentele justificative depuse la dosar care nu respecta conditia mai sus mentionata nu vor fi luate in considerare in vederea evaludrii
in cazul in care in dosarul candidatului exista documente asupra carora comisia de evaluare are suspiciuni cu privire la autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau legalitatea acestora,
se solicita candidatului, in scris, in perioada destinata evaludrii dosarelor, dovezi suplimentare (documente in original, decizii, adeverinfe, liste cu participarea la concursuri/olimpiade
ete.). In situaia in care candidatul nu poate proba autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau legalitatea documentelor respective, dosarul acestuia nu se evalueaza, candidatul este
eliminat din concurs si i se interzice participarea la concursul in vederea acordirii gradatiei de merit organizat in urmatorii 2 ani:
¢) Un document justificativ poate {i evaluat si punctat numai o dat, la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din fisa de (auto)evaluare;
d) Dupa depunerea dosarului de inscriere la concurs nu se mai admite completarea acestuia cu alte documente.

12/12



